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....per rendere gli apprendimenti tracciabili e portabili

Il raccordo tra lavoro e formazione, in un contesto in cui cambiano i processi produttivi e si trasformano rapidamente
le competenze, richiede di assumere che la complessita possa essere governata.

Non eliminando le differenze tra sistemi, né riconducendo ogni esperienza a un unico modello, ma costruendo
riferimenti condivisi e relazioni trasparenti tra descrizioni del lavoro, qualificazioni e apprendimenti.

E in questa prospettiva che si collocano le scelte del modello Atlante e il raccordo con la classificazione europea ESCO:

rendere comunicanti sistemi diversi, mantenendo riconoscibili le loro specificita




.~.~. N

AGGIORNAMENTO 2026 ITALIA 212

GIOVANI, DONNE " . ¢ delle POLITICHE SOCIALL
E LAVORO dall'Unione europea

ATLANTE DEL LAVORO Esplora
juko QUALIFICAZIONI

Consolidare i raccordi, non solo ampliare I’Atlante
T EEEEEEEEE—— Il bilancio degli interventi 2026

Atlante Lavoro

Raccordo ESCO — Occupations trattate

87 277 956 7270 2462 10796 481

PROCESSIDILAVORO  SEQUENZEDIPROCESSC  AREEDIATTIWITA ATTIVITA RISULTATI ATTES! CASI ESEMPLIFICATIVI SCHEDE DI CASO affe re nti a d a | meno racco rd ate
La descnzione dei contenuti del lavore propesta nell'Atlante & consuitabile attraverso une schema di dassificazione ad albero che, a partire dal rami princpali 3 -018 a na I iZZate 2.274 U na ADA 744 SOIO ai SEP

costituit da Settori economico professionali (SEP), via via identifica allintemo di essi « principall Processi di lavoro a loro voita suddivisi in Sequenze di
processo e Aree di attivits (ADA). LADA contiene 1a descrzione delle singole attwita che la costituwscano, | prodottl e 1 servel attest nonché | rifenment ai cedici

9 SEP interessati: 04 - 05 - 08 - 11 - 14 - 16 - 19 - 22 - 24

Per saperne di pid...

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA k
o1 pasies » PRODUZIONI ALIMENTARI LEGNO £ ARREDD .
=
7 v .
TESSILE, ABBIGLIAMENTO, ‘ S d 2 1

H i . i —

CARTA E CARTOTECNICA T e | CALZATURIERQ E SISTEMA b" CHIMICA l eq uenze | prOCGSSO

MODA
ESTRAZIONE GAS, PETROLID, Ll
2 . VETRO, CERAMICA E
cansons, ingRus T RO i it ) EDILIZIA
LAVORAZIONE PIETRE A D A 2 3 4
7

MECCANICA, PRODUZIONE £ SERWIZI DI DISTRISUZIONE =
COMMERCIALE

[ . .
| SERVIZI D¢ 4
15 TELECOMUNICAZIONE €
POSTE

Descrittivi Aggiornati Nuovi Eliminati

MANUTENZIONE D¢ y " TRASPORTI € LOGISTICA
MACCHINE, IMPIANTISTICA

10

."

SERVIZ) FINANZIARI E
"i_‘,‘f
e
SERVIZI DI EDUCAZIONE,
J PA A
16 ssavm DI PUBLIC UTILITMIES STAMPA ED EDITORU FORMAZIONE £ LAVORG

- ——— Risultati attesi 34 17 2

Attivita 75 76 20

SERVIZI SOCIO-SANITAR ATTIVITA RICREATIVE E
SPORTWE

£, Revisione e adeguamento annuale dei raccordi tra le sequenze di processo
dell’Atlante e i codici ATECO 2025, nonché tra le ADA e i codici CP2021

Schede di caso: revisione dei descrittivi in sei SEP, dal confronto con gli esperti
Ampliamento del numero di schede e relativi casi
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L'annualita in tre direttrici di lavoro

Descrittivi Raccordi nazionali
Revisione dei contenuti Affinamento delle relazioni con
esistenti e sviluppo di nuovi ATECO 2025 e verifica della
ambiti di rappresentazione del congruenza con CP2021.
lavoro.
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Raccordo europeo

Definizione e applicazione del
metodo di afferenza delle ESCO
Occupations alle ADA.

Obiettivo comune: qualita descrittiva, coerenza metodologica e interoperabilita.
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Dalle istanze all’istruttoria condivisa

Attivazione Analisi e confronto Consolidamento
Istanze degli stakeholder Gruppi di lavoro congiunti Coerenza con il modello Atlante
Segnalazioni degli esperti Verifica dei processi reali Analisi delle ricadute
Aggiornamenti classificatori Esame di attivita e risultati Formalizzazione nei file

attesi istruttori

Le Schede di caso alimentano la manutenzione delle ADA, e viceversa.
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Nuovi ambiti e revisione dei contenuti esistenti

Mediazione Gestione condominiale Sicurezza digitale
transculturale

SEP 19 SEP 24 SEP 14

Nuova ADA nei servizi sanitari e Nuova sequenza e 3 ADA. Revisione delle ADA 14.01.18 e
socio-sanitari. 14.01.22 e dei relativi strumenti
12 attivita e 4 risultati attesi. valutativi.

La scelta tra nuova ADA e revisione dipende dalla copertura dei processi gia descritti.
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ESCO: collegare sistemi con logiche diverse

Atlante ESCO Occupations
Rappresenta il lavoro Apporta denominazioni e
attraverso processi, contenuti professionali della
sequenze, ADA, attivita e classificazione europea.

risultati attesi.

Non una tabella di equivalenze, ma un’integrazione informativa verificata.
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Obiettivo del raccordo

Individuare relazioni motivate
di pertinenza tra Occupations
e contenuti delle ADA.
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ESCO: collegare sistemi con logiche diverse

Atlante ESCO Occupations
Rappresenta il lavoro Apporta denominazioni e
attraverso processi, contenuti professionali della
sequenze, ADA, attivita e classificazione europea.

risultati attesi.

Non una tabella di equivalenze, ma un’integrazione informativa verificata.
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Obiettivo del raccordo

Individuare relazioni motivate
di pertinenza tra Occupations
e contenuti delle ADA.
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Le fonti e il perimetro di analisi

G

Atlante e CP2021 ISCO-08 ed ESCO Universo considerato
Atlante aggiornato dopo la ISCO-08 come classificazione 3.039 Occupations nel
manutenzione 2025. di transito. dataset

CP2021 al V digit, associate ESCO Occupations, versione — 21 delle Forze armate
alle ADA. 1.2.1.

= 3.018 daraccordare

Base di riferimento: 956 ADA; le 4 nuove ADA sono raccordate separatamente.
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Afferenza: il criterio e il contenuto del lavoro

Una Occupation e afferente quando presenta una pertinenza motivata con le attivitae i
risultati attesi dell’ADA.

e Siconfrontano attivita, RA e Schede di caso con denominazioni e descrizione ESCO.
e | a sola somiglianza delle denominazioni non e sufficiente.

e |’appartenenza allo stesso gruppo classificatorio non & un vincolo decisivo.

La CP2021 resta il riferimento statistico nazionale: ESCO non la sostituisce.
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La catena classificatoria genera candidature

CP2021 ISCO-08 ISCO-08 ESCO

> > >
Associate al’ADA [l livello IV livello Occupations
V digit candidate

Ogni associazione candidata e stata verificata sulla base dei contenuti professionali e della
pertinenza con i contenuti descitti nel’ADA.
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La corrispondenza tra codici non prova, da sola, 'afferenza a un’ADA.
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Tre fasi per costruire il raccordo

1| Generazione 2 | Verifica 3 | Integrazione

Fase “meccanicista” Fase “sottrattiva” Fase “additiva”
Individuazione automatica Analisi dei contenuti ed Ricerca di ulteriori afferenze
delle Occupations candidate esclusione delle associazioni non intercettate dalla catena:
attraverso la catena non pertinenti: falsi positivi. riduzione dei falsi negativi.

classificatoria.

Automazione per generare ipotesi; analisi qualitativa per motivare le relazioni.
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La verifica cambia radicalmente il risultato
18.265 coppie ADA / Occupation generate automaticamente

2.713|14,8% 15.552 | 85,2%
Associazioni confermate Associazioni escluse
Coerenti con i contenuti dellUADA. Non pertinenti dopo la verifica qualitativa.

Le coppie confermate in questa fase non coincidono con il totale finale delle afferenze.
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Gli esiti: copertura delle Occupations e delle ADA

2.274 744
Occupations afferenti ad 744 Occupations collocate
almeno una ADA. attribuite solo a SEP (relazioni

Dato del quadro degli esiti, p. univoche o multiple).

13.

Le 4 nuove ADA dell’annualita sono state anch’esse associate a ESCO.
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908 / 956

ADA associate ad almeno una
Occupation: circa il 95%.

48 ADA non coperte in 17 SEP.
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Due tabelle per leggere gli esiti del raccordo
ESCO_SEP ESCO_ADA
Collocazione complessiva delle Occupations Raccordo puntuale tra Occupations e ADA.
nei SEP.

Due livelli complementari: inquadramento settoriale e afferenza analitica alle ADA.
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Le logiche e la traiettoria definite nell'ambito della strategia del SNCC

Creare riferimenti comuni tra lavoro, qualificazioni e apprendimenti

Mantenere la persona al centro: favorire la leggibilita, la tracciabilita e la portabilita degli apprendimenti
nei passaggi tra formazione, lavoro, contesti professionali e paesi.

Partire dai contenuti del lavoro: descrivere processi, attivita e risultati attesi, utilizzando le ADA come
riferimento per collegare contenuti professionali, competenze e qualificazioni.

Collegare i sistemi senza confonderli: mettere in relazione repertori, classificazioni nazionali e riferimenti
europei, rispettandone le diverse finalita, senza presumere equivalenze automatiche.
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