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piano di lavoro 2023 -2026

Il National Reference Point di INAPP sta proseguendo con le attività previste e pianificate nel 

piano di lavoro triennale approvato dalla Commissione europea e basato su 3 azioni:  

Azione 1 – Coordinamento e gestione delle attività 
progettuali attraverso la promozione, a livello 
nazionale, di un National Reference Point

Azione 2 – Implementazione e promozione di 
attività di comunicazione e disseminazione a 
livello locale, nazione ed internazionale  

Azione 3 – Realizzazione e diffusione di attività 
strategiche a livello europeo e nazionale per 
l’assicurazione della qualità nell’Istruzione e nella 
Formazione Professionale (IFP) 



AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

Nell’ambito delle attività di «Comunicazione e disseminazione», il National Reference Point ha 

partecipato agli appuntamenti promossi dalla rete EQAVET e da altri portatori di interesse:

EQAVET 
Annual 
Network 
Meetings

Eqavet
PLA

EU Peer 
Review

Gli EQAVET Annual Network

Meeting dal 2024 al 2026:

- 13 e 14 giugno 2024, Belgio 

- 12 e 13 giugno 2025, Polonia

- giugno 2026, Cipro



AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

Sempre nell’ambito delle attività di «Comunicazione e disseminazione», il National Reference 

Point ha anche partecipato alle Peer Learning Activity (PLA) promosse dal Segretariato EQAVET, 

tra cui: 

EQAVET Peer Learning Activity ‘EQAVET PLA on Quality Assuring Education for
Democratic Citizenship in VET’: Online, 24-25 April 2024

EQAVET Peer Learning Activity ‘EQAVET PLA on The role of quality assurance in
advancing basic skills in VET, 4-5 November 2025



AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

A livello nazionale, il National Reference Point ha partecipato ad eventi virtuali e in presenza, 

volti a promuovere l’EQAVET Framework, le attività e le iniziative della rete europea per 

l’assicurazione della qualità e i risultati di ricerche e studi: 

Percorsi di 
formazione

Convegni/seminari 
tematici

Webinar di 
informazione e 
disseminazione

Forum, fiere e 
saloni nazionali 
ed internazionali 

Dal 2021 al 2023, sono stati 
registrati oltre 40 eventi.

Nel 2024, sono stati presidiati 
oltre 42 eventi. 

Da gennaio 2025 ad oggi, lo staff 
del NRP ha contribuito ad oltre 
45 eventi.  



AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

Nell’Azione 2 si inserisce anche l’attività di implementazione e aggiornamento delle pagine web 

dedicate al National Reference Point: www.inapp.gov.it/eqavet.  

Il sito web dell’INAPP accoglie le pagine web 
dedicate al progetto EQAVET NRP. Queste 
webpage seguono lo stile comunicativo e la 
linea grafica sia dell’Inapp che di EQAVET.

Considerata come la vetrina sulle 
attività del NRP e della rete EQAVET,  le 
pagine web dedicate al NRP forniscano 
informazioni sempre aggiornate, news e 
novità,  accogliendo contenuti fisici, 
come documenti e pubblicazioni. 
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AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

L’Azione 2 include anche le pagine web ospitate dal portale della Commissione e dedicate alla rete 

europea: https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-and-

qualifications/working-together/eqavet-european-quality-assurance-vocational-education-and-

training_en (a maggio 2025, la Commissione europea ha aggiornato l’URL e la sezione EQAVET).  

Il sito web della CE accoglie le pagine web dedicate 
alla rete EQAVET. Queste webpage presentano 
informazioni che rispecchiano l’immagine della CE e 
della rete EQAVET, rafforzando così la loro identità e 
riconoscibilità.

Nel periodo 2024-2025, la rete EQAVET 
insieme al Segretariato hanno realizzato anche: 

- 3 newsletter della rete EQAVET (si rammenta 
la possibilità di iscrizione alla newsletter 
europea);

-   una brochure europea che illustra le attività 
della rete europea e promuove l’EQAVET 
Framework. 
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AZIONE 2: Comunicazione e disseminazione

In linea con il piano di lavoro triennale, il National Reference Point ha elaborato materiali 

informativi e promozionali al fine di far conoscere e diffondere le proprie attività, azioni e prodotti:

nuova brochure del National Reference Point italiano di EQAVET

nuovo videoclip dedicato alla metodologia della Peer Review europea 

2 brevi video dedicati alle misure di assicurazione qualità dei CoVE

articoli e paper tecnico-scientifici: varie tematiche 

siti e pagine web: sia nazionale che europeo  



AZIONE 3: attività’ strategiche per la QA 

Nell’ambito dell’Azione 3, il National Reference Point ha realizzato le seguenti attività:

incontri periodici con il Board Nazionale su temi di rilevanza nazionale

ricerca inerente ai metodi e alle tecniche per il tracciamento dei diplomati   

aggiornamento della descrizione dei dispositivi nazionali per la QA

ricerca per l’adattamento dell’EQAVET Framework e dei suoi indicatori alla CVET 

stesura di un nuovo manuale per la Peer Review a livello di erogatori 

ricerca sulle buone pratiche inerenti ai percorsi di apprendimento flessibili  

partecipazione alle Peer Review europee a livello di sistema 



AZIONE 3: attività’ strategiche per la QA 

Il National Reference Point sta partecipando alle Peer Review europee a livello di sistema, in base 

ad un calendario europeo promosso dal Segretariato EQAVET:

“Regional governance of VET in Slovakia and quality assurance”, promossa dalla Slovacchia, 23-24 
maggio 2024

“Implementation of EQAVET at VET providers level”, promossa dalla Bulgaria, 24-25 ottobre 2024

“Feedback on the revised Guidelines/Manual for EQA Audits for Further Education Institutions”,
promossa da Malta, 4-5 dicembre 2024

“Training and skills needs of the labour market and link with EQAVET indicators”, promossa dal Belgio 
(FR), 25-26 settembre 2025

“Receive feedback from the self-assessment tools aligned with the international quality standards
referenced in EQAVET that will have been developed within the framework of the project in Spain”,
promossa dalla Spagna, 22-23 aprile 2026

“Link of Micro Credentials to Continuing Vocational Training (CVET)”, promossa dalla Grecia, 25-26 
giungo 2026



AZIONE 3: attività’ strategiche per la QA 

Il National Reference Point ha anche organizzato una Peer Review a livello di sistema, in Italia:

Peer Review italiana: EQAVET Peer
Review ‘QA arrangements and measures
in VET: regional policies and strategies’:
Italy, Torino, 22 e 23 maggio 2025



TIMELINE DEGLI EQAVET NRPs

2021: 

Commissione 
europea lancia la 
prima Call per i 
National Reference 
Points (NRPs) – 
EQAVET. 

2021-2023: 

I National 
Reference Points 
(NRPs) hanno 
implementato i loro 
piani di lavoro.

2023: 

Commissione 
europea lancia la 
seconda Call per i 
National Reference 
Points (NRPs) – 
EQAVET. 

2023-2026:

Prosieguo delle 
attività dei progetti 
dei National 
Reference Points 
(NRPs).

2025: 

Commissione 
europea ha lanciato 
la terza Call per i 
National Reference 
Points (NRPs) – 
EQAVET. 



NUOVA CALL EQAVET 2026 -2029  (1)

Sulla base dei documenti e delle iniziative europee elencate (in particolare l’Union of Skills e la Action Plan 
on Basic Skills), gli EQAVET National Reference Points (NRPs) saranno chiamati a sviluppare e attuare 
attività progettuali articolate in due aree tematiche.

1. Quality assurance arrangements regarding basic skills in VET

La prima area è dedicata alle competenze di base, intese in senso ampliato e comprensive di 
alfabetizzazione, matematica, scienze, competenze digitali e di cittadinanza, considerate essenziali per 
l’occupabilità, la partecipazione democratica e l’adattamento ai cambiamenti tecnologici. 

Gli NRP dovranno promuovere l’integrazione di tali competenze nei curricula, l’uso di metodologie 
didattiche efficaci e l’adozione di adeguati strumenti di valutazione e qualità. 

I progetti dovranno rispondere alle specifiche esigenze nazionali e prevedere la partecipazione attiva degli 
NRP alle attività di apprendimento tra pari coordinate dal Segretariato EQAVET. 



NUOVA CALL EQAVET 2026 -2029  (2)

2. Quality assurance arrangements regarding other themes and topics

Oltre al tema delle competenze di base, le proposte dovranno affrontare ulteriori ambiti di garanzia della 
qualità nell’IFP, scelti in funzione delle priorità nazionali degli EQAVET NRP e in coerenza con le priorità della 
Union of Skills. Tali attività dovranno contribuire a realizzare sistemi di qualità più efficaci, innovativi e 
orientati ai risultati. 
I progetti potranno concentrarsi, ad esempio, sul miglioramento dei sistemi di raccolta e analisi dei dati e sull’uso 
sistematico dei risultati del monitoraggio per adattare l’offerta. 
Particolare attenzione potrà essere dedicata all’innovazione didattica, anche attraverso l’uso di tecnologie digitali e 
strumenti di apprendimento online, nonché al rafforzamento della qualità dell’apprendimento basato sul lavoro e della 
formazione continua. 
Ulteriori ambiti chiave riguardano la progettazione di percorsi formativi flessibili e reattivi ai fabbisogni del mercato del 
lavoro, la portabilità delle competenze e delle qualifiche e l’uso degli esiti occupazionali come elemento centrale dei 
sistemi di qualità. 
I progetti potranno inoltre sostenere il tracciamento dei diplomati, l’utilizzo dei dati su occupabilità e mobilità e 
l’implementazione del ciclo di qualità EQAVET e dei relativi indicatori, rafforzando al contempo la cooperazione europea e 
il supporto agli erogatori di IFP, inclusi i Centri di Eccellenza Professionale (CoVE).



Grazie per l’attenzione

www.inapp.gov.it

Laura Evangelista, l.evangelista@inapp.gov.it   
Concetta Fonzo, c.fonzo@inapp.gov.it
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