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* La Peer Review - Valutazione tra Pari - europea nell’lambito VET e una forma di valutazione che
ha l'obiettivo di sostenere l'istituzione “valutata” nello sviluppo e nell’assicurazione della qualita
e nel percorso di miglioramento continuo.

 La Peer Review e condotta da un gruppo di esperti esterni, i Pari, che sono invitati ad
esprimere un giudizio sulla valutazione di differenti ambiti/aree di qualita della struttura valutata.

* FE’ stata sperimentata e diffusa a livello europeo in vari Paesi, con differenti declinazioni e
ambiti applicativi.

* Include una combinazione di valutazione interna ed esterna: intreccio tra controllo di qualita e
miglioramento continuo.

* Prevede una valutazione qualitativa in cui ci si avvale delle informazioni quantitative
disponibili.
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CHI E' UN PEER

* L'esperto/a esterno — il Pari o Peer — & un collega, un pari livello della/e
persona/e le cui performance & chiamato a valutare.

* || Pari o Peer lavora nello stesso settore, in un ambiente simile.

* E esterno (appartiene ad un’altra struttura) e indipendente (non ha interessi
personali nella struttura o nel processo di valutazione).

e Ha competenze ed esperienza nel settore di appartenenza della struttura
valutata.

e Un Pari o Peer e un “Critical Friend”.
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PEER REVIEW DI SISTEMA NELLA VET

La Raccomandazione europea 2020 richiama l'introduzione della Peer Review europea di
assicurazione della qualita nella VET, a livello di sistema.

Difatti, uno dei compiti dei NRPs e quello di svolgere a livello dell’'Ue «Valutazioni tra Pari»
relative alla garanzia della qualita per accrescere la trasparenza e la coerenza delle
disposizioni in materia di garanzia della qualita e per rafforzare la fiducia tra gli Stati membri.

La Valutazione tra Pari e un’attivita volontaria di apprendimento reciproco, svolta a sostegno
del miglioramento e della trasparenza delle disposizioni in materia di garanzia della qualita a
livello di sistema che non portano a procedure di accreditamento, sulla base di una
metodologia specifica elaborata dalla rete europea per la garanzia della qualita dell’istruzione
e formazione professionale.

A tal proposito, e stato elaborato il documento tecnico-scientifico: Methodological proposal
for the EQAVET Network’s approach to system level Peer Reviews (consultabile sul sito della
Commissione europea, nelle pagine web dedicate ad EQAVET).
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1536&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1536&langId=en
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La rete EQAVET include i National Reference Point degli Stati membri dell’Ue e dei Paesi
candidati, le organizzazioni europee delle Parti Sociali e la Commissione europea
unitamente impegnati nello sviluppo e nel miglioramento dei sistemi di IFP con riferimento
all’attuazione delle Raccomandazioni (2009, 2020) e degli indirizzi europei in tema di qualita.

In particolare, la rete:

e promuove l'utilizzo e lo sviluppo del quadro europeo di riferimento EQAVET per la
garanzia della qualita, dei criteri di qualita, dei descrittori indicativi e degli indicatori;

« sostiene un approccio volto a migliorare i sistemi di garanzia della qualita a livello
nazionale e ad utilizzare nel modo migliore il quadro di riferimento, coinvolgendo le parti
sociali, le autorita regionali e locali e tutti i soggetti interessati;

« sviluppa la cultura della qualita, sostenendo la valutazione e l'autovalutazione e Il
miglioramento della qualita dei sistemi e degli erogatori di istruzione e formazione
professionale.
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PANORAMICA SULLE PEER REVIEW DI SISTEMA

Nel periodo 2022-2023,
in totale sono state
realizzate 21 Peer
Review di sistema

| primi risultati mostrano che la
maggior parte degli argomenti per
le Peer Review di EQAVET sono
legati alle recenti (o pianificate)
riforme nazionali dell'IFP e ai
progetti in corso dei National
Reference Point, compresi i

rogetti pilota
prog P )
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Piu concretamente, gli
argomenti selezionati
riflettono le attivita dei
Paesi in relazione ai
seguenti aspetti:
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1. rivedere e adattare i meccanismi

e le metodologie nazionali di
garanzia della qualita per

raggiungere gli obiettivi di una
riforma nazionale dell'IFP

2. stabilire nuovi meccanismi di
garanzia della qualita per aspetti
nuovi o riformati del sistema di IFP

(compresi i Piani di Attuazione).
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I1 National Reference Point ha partecipato alle Peer Review europee a livello di sistema,
in base ad un calendario europeo, gestito dal Segretariato del’EQAVET:

“‘Design and implement a quality model in the EQAVET Framework for the Vocational Training system in
Spain at system and provider level”, promossa dalla Spagna, 30-31 marzo 2022

“Ensuring Labour Market Relevance of VET in Bulgaria”, promossa dalla Bulgaria, 21-22 febbraio 2023

“The new Quality Management System QMS, its design, the implementation and the transition from the
previous QM system (QIBB) to QMS in Austria”, promossa dall’Austria, 15 -17 marzo 2023

“How to better meet labour market needs in terms of trainings and skills”, promossa dal Belgio (FR), 23 - 24
marzo 2023

“Towards efficient mechanisms for graduate tracking and skills forecasting in Romanian VET”, promossa
dalla Romania, 25 — 26 aprile 2023

“Implementation of the new EQA Provider Manual of Procedures and provider’s self-assessment”, promossa da
Malta, 16 — 17 maggio 2023
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NUOVO CICLO DI PEER REVIEW DI SISTEMA

I1 National Reference Point partecipera anche alle nuove Peer Review a livello di

sistema, in base ad un calendario europeo, sempre promosso dal Segretariato
del’EQAVET:

“Regional governance of VET in Slovakia and quality assurance”, promossa dalla Slovacchia, 23-24
maggio 2024

‘“Implementation of EQAVET at VET providers level”, promossa dalla Bulgaria, 24-25 ottobre 2024

“Feedback on the revised Guidelines/Manual for EQA Audits for Further Education Institutions”,
promossa da Malta, 4-5 dicembre 2024

“Training and skills needs of the labour market and link with EQAVET indicators”, promossa dal Belgio
(FR), 2025

“Receive feedback from the self-assessment tools aligned with the international quality standards
referenced in EQAVET that will have been developed within the framework of the project in Spain”,
promossa dalla Spagna, 2025

“Link of Micro Credentials to Continuing Vocational Training (CVET)”, promossa dalla Grecia, 2025
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NUOVO CICLO DI PEER REVIEW DI SISTEMA

Il National Reference Point organizzera anche una nuova Peer Review a livello di
sistema, in Italia:
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Peer Review italiana: EQAVET Peer
Review ‘QOuality Assurance arrangements
and measures in VET: regional polices and
strategies’: Torino, da definire 2025
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GRAZIE PER L'ATTENZIONE

Concetta Fonzo,
Laura Evangelista,

W
> @
ISTITUTO NAZIONALE PER L'ANALISI
DELLE POLITICHE PUBBLICHE

www.inapp.gov.it


mailto:c.fonzo@inapp.gov.it
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